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ПОЛОЖЕНИЕ

о Дисциплинарном комитете Некоммерческого партнерства

Саморегулируемая организация арбитражных управляющих «РАЗВИТИЕ»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее положение «О Дисциплинарном комитете Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация арбитражных управляющих «РАЗВИТИЕ» (далее именуется - Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.02 № 127-ФЗ, Федеральным законом «О саморегулируемых организациях» от 01.12.2007 г. № 315-ФЗ, Федеральными стандартами деятельности саморегулируемых организаций арбитражных управляющих "Правила проведения саморегулируемой организацией арбитражных управляющих проверок профессиональной деятельности членов саморегулируемой организации в части соблюдения требований Федерального закона "О несостоятельности (банкротстве)", других федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности" от 03.07.2015 № 432, учредительными документами Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация арбитражных управляющих «РАЗВИТИЕ» (далее именуется - НП «СРО АУ РАЗВИТИЕ», Партнерство).
1.2. Положение определяет структуру, компетенцию, порядок формирования и принципы деятельности Дисциплинарного комитета, права и обязанности членов Дисциплинарного комитета.

2. ПРАВОВОЙ СТАТУС ДИСЦИПЛИНАРНОГО КОМИТЕТА
2.1. Дисциплинарный комитет является специализированным органом НП «СРО АУ «РАЗВИТИЕ» по рассмотрению дел о применении в отношении членов саморегулируемой организации мер дисциплинарного воздействия. Дисциплинарный комитет является постоянно действующим органом Партнерства, созданным для обеспечения деятельности НП «СРО АУ «РАЗВИТИЕ», в целях реализации прав и исполнения обязанностей, возложенных на Партнерство в соответствии с Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.02 № 127-ФЗ и действующим законодательством. 
2.2. В своей деятельности Дисциплинарный комитет руководствуется Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.02 № 127-ФЗ, Федеральным законом «О саморегулируемых организациях» от 01.12.2007 г. № 315-ФЗ, Федеральными стандартами деятельности саморегулируемых организаций арбитражных управляющих "Правила проведения саморегулируемой организацией арбитражных управляющих проверок профессиональной деятельности членов саморегулируемой организации в части соблюдения требований Федерального закона "О несостоятельности (банкротстве)", других федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности" от 03.07.2015 № 432, действующим законодательством Российской Федерации, Уставом НП «СРО АУ «РАЗВИТИЕ», настоящим Положением, Дисциплинарным кодексом Партнерства и иными документами Партнерства.
2.3. Дисциплинарный комитет Партнерства обязан рассматривать дела о нарушениях членами Партнерства требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности. Дисциплинарный комитет также полномочен рассматривать дела о нарушениях требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности в отношении Председателей региональных (межрегиональных) Комитетов Партнерства, руководителей (членов) иных органов Партнерства, и применении к ним мер дисциплинарного воздействия.
2.4. Порядок рассмотрения дел о нарушении членами саморегулируемой организации требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности и меры дисциплинарного воздействия определяются в соответствии с Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)» и внутренними документами Партнерства. 
2.5. Дисциплинарный комитет осуществляет свои функции самостоятельно. Вмешательство в деятельность Дисциплинарного комитета со стороны иных органов Партнерства не допускается.
3. СОСТАВ И ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ ДИСЦИПЛИНАРНОГО КОМИТЕТА
3.1. Решение об избрании (образовании) Дисциплинарного комитета, досрочном прекращении полномочий Дисциплинарного комитета, а также об избрании и прекращении полномочий отдельных его членов принимается Наблюдательным Советом Партнерства.
3.2. Дисциплинарный комитет формируется Наблюдательным Советом Партнерства в составе не менее 5 (пяти) членов. 
3.3. Наблюдательный Совет Партнерства утверждает персональный состав Дисциплинарного Комитета. Одни и те же лица могут быть членами Дисциплинарного комитета неограниченное число раз. Если численный состав членов Дисциплинарного комитета станет меньше указанной в пункте 3.2 настоящего Положения величины, то Дисциплинарный комитет продолжает выполнять свои функции до принятия решения Наблюдательным Советом, на котором должно быть произведено избрание члена (членов) Дисциплинарного комитета с целью достижения указанной величины его численного состава.
3.4. Членом Дисциплинарного комитета может быть утверждено физическое лицо, имеющее опыт практической или теоретической работы в сфере банкротства.
3.5. Дисциплинарный комитет возглавляет Председатель, избираемый членами Дисциплинарного Комитета простым большинством голосов. Одно и то же лицо может быть Председателем Дисциплинарного комитета неограниченное число раз.

3.6. У Председателя Дисциплинарного комитета может быть заместитель. Заместитель Председателя Дисциплинарного комитета утверждается Наблюдательным Советом Партнерства по предложению Председателя Дисциплинарного комитета.
3.7. Для организации работы Дисциплинарного комитета может быть назначен Секретарь Дисциплинарного Комитета. Секретарь Дисциплинарного комитета не является членом Дисциплинарного комитета Партнерства. Функции Секретаря Дисциплинарного комитета может исполнять лицо, которое назначается Председателем Дисциплинарного комитета.
3.8. Члены Дисциплинарного комитета работают на общественных началах.
3.9. Члены и органы Партнерства вправе предлагать кандидатов в члены Дисциплинарного комитета, в том числе и в порядке самовыдвижения.

3.10. Членство в Дисциплинарном комитете Партнерства может быть прекращено на основании:

- личного заявления члена Дисциплинарного комитета о прекращении членства в Дисциплинарном комитете Партнерства; в данном случае членство прекращается с даты, следующей за датой подачи указанного заявления в Наблюдательный Совет Партнерства;

- решения Наблюдательного Совета Партнерства с момента принятия такого решения. 
4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ДИСЦИПЛИНАРНОГО КОМИТЕТА
4.1. Председатель Дисциплинарного комитета Партнерства:

4.1.1. организует работу Дисциплинарного комитета Партнерства;

4.1.2. представляет Дисциплинарный комитет Партнерства на Общем собрании членов Партнерства, на заседаниях Наблюдательного Совета Партнерства и иных внутренних органов Партнерства;

4.1.3. созывает и проводит заседания Дисциплинарного комитета Партнерства;

4.1.4. издает внутренние документы Дисциплинарного комитета Партнерства по вопросам деятельности Дисциплинарного комитета Партнерства;

4.1.5. подписывает все решения и протоколы Дисциплинарного комитета Партнерства;

4.1.6. дает поручения членам Дисциплинарного комитета Партнерства по вопросам подготовки и проведения заседания Дисциплинарного комитета Партнерства; 
4.1.7. информирует органы и членов Партнерства о деятельности Дисциплинарного комитета Партнерства;

4.1.8. запрашивает у членов Партнерства и его должностных лиц, а также у третьих лиц информацию, необходимую для достижения целей и решения задач деятельности Дисциплинарного комитета Партнерства;

4.1.9. имеет иные права и исполняет иные обязанности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Партнерства, настоящим Положением и иными внутренними документами Партнерства.

4.2. Заместитель Председателя Дисциплинарного комитета Партнерства выполняет функции Председателя Дисциплинарного комитета в случае отсутствия Председателя Дисциплинарного комитета Партнерства. 

4.3. Члены Дисциплинарного комитета Партнерства:

4.3.1. выполняют поручения Председателя Дисциплинарного комитета Партнерства;

4.3.2. имеют право знакомиться с любой информацией Партнерства, необходимой для выполнения ими своих обязанностей членов Дисциплинарного комитета Партнерства;

4.3.3. участвуют в рассмотрении дел о нарушениях требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности
4.3.4. голосуют по вопросам повестки заседания Дисциплинарного комитета Партнерства;

4.3.5. имеют иные права и исполняют иные обязанности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Партнерства, настоящим Положением и иными внутренними документами Партнерства.

4.4. При голосовании по вопросам, рассматриваемым на заседаниях Дисциплинарного комитета Партнерства, каждый член Дисциплинарного комитета Партнерства имеет один голос.

4.5. При равенстве голосов членов Дисциплинарного комитета во время голосования на заседании Дисциплинарного комитета голос Председателя Дисциплинарного комитета Партнерства является решающим.

4.6. Члены Дисциплинарного комитета Партнерства должны строго следовать требованиям настоящего Положения и воздерживаться от действий и публичных заявлений, дискредитирующих деятельность Партнерства и его Дисциплинарного комитета. 

4.7. Члены Дисциплинарного комитета Партнерства несут обязанность неразглашения и нераспространения сведений, полученных ими в ходе участия в работе Дисциплинарного комитета Партнерства; в противном случае они несут ответственность в соответствии с требованиями действующего законодательства и внутренними документами Партнерства.

4.8. В случае поступления жалобы на действия члена Дисциплинарного комитета Партнерства, совершенные им в качестве арбитражного управляющего, данный член Дисциплинарного комитета не может принимать участие в качестве члена Дисциплинарного комитета в рассмотрении данной жалобы и не имеет права голоса при вынесении решения по данной жалобе.

4.9. Секретарь Дисциплинарного комитета Партнерства: 

4.9.1. принимает и ведет учет всех поступающих в Дисциплинарный комитет Партнерства жалоб;

4.9.2. осуществляет ведение документации Дисциплинарного комитета Партнерства.
4.9.3. осуществляет подготовку, организацию проведения, уведомления, протоколирования мероприятий, хранения документов Дисциплинарного комитета.
5. ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ ДИСЦИПЛИНАРНОГО КОМИТЕТА.

5.1. При реализации своих функций и осуществлении задач Дисциплинарный комитет руководствуется принципом информационной открытости, а именно: 

- на заседания Дисциплинарного комитета приглашается лицо, в отношении которого рассматривается вопрос о применении мер дисциплинарного воздействия, а также лица, направившие жалобу на действия этого члена саморегулируемой организации. В заседании могут также участвовать (по приглашению Дисциплинарного комитета) представитель соответствующего территориального (межтерриториального) комитета.
Лица, направившие жалобы на действия (бездействия) членов Партнерства, и члены Партнерства, руководители (члены) органов Партнерства, в отношении которых рассматриваются дела о применении дисциплинарных взысканий, уведомляются не позднее чем за 5 (пять) рабочих дней до даты проведения заседания о заседании Дисциплинарного комитета. Указанное уведомление направляется одним из следующих способов: посредством почтового отправления, факсимильного сообщения, телеграммы, телефонограммы или электронной почты по контактам, указанным в жалобе или содержащимся в реестре членов Партнерства. При этом все вышеуказанные способы уведомления признаются способом надлежащего уведомления члена Партнерства и лица, направившего жалобу в Партнерство. Отсутствие на заседании Дисциплинарного комитета приглашенных лиц либо их полномочных представителей не является основанием для переноса заседания или отказа от рассмотрения вопроса повестки дня.

- результаты рассмотрения дел о наложении проверяемых лиц мер ответственности подлежат размещению в информационно-телекоммуникационных сетях – на сайте Партнерства.  

5.2. Заседания Дисциплинарного комитета собираются по мере необходимости, проводятся в форме совместного присутствия, в том числе с использованием видеоконференц-связи и/или конференц-связи, правомочны при участии в них не менее половины членов Дисциплинарного Комитета. 

5.3. Решения на заседаниях Дисциплинарного комитета принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов Дисциплинарного Комитета. Решение-рекомендация Наблюдательному Совету Партнерства об исключении лица из членов Партнерства должно быть принято не менее чем семьюдесятью пятью процентами голосов членов Комитета, присутствующих на заседании. Члены Комитета, голосовавшие против принятого решения, вправе письменно изложить свое мотивированное мнение и приложить к протоколу.

5.4. Решения Дисциплинарного комитета, за исключением решения, предусматривающего рекомендацию об исключении лица из членов Партнерства, рекомендацию об обращении в арбитражный суд с ходатайством об освобождении арбитражного управляющего от исполнения возложенных на него обязанностей в деле о банкротстве, которые подлежат рассмотрению постоянно действующим коллегиальным органом управления Партнерством – Наблюдательным Советом Партнерства, могут быть обжалованы членами Партнерства в Наблюдательный Совет Партнерства в сроки, установленные Партнерством.
